                               “Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sándwich del Sur son Argentinas”


Lobos, 9 de octubre de 2006.-

VISTO: 

La Ley 11.757 , en su Artículo 14º inciso p) donde consta que el Departamento ejecutivo municipal podrá incluir con carácter de permanente o transitorio, general o sectorial, otras bonificaciones; y 

CONSIDERANDO:

Que  la función que desempeña el Director de Servicios del Municipio, se encuentra a cargo de la totalidad de las diferentes tareas que se desarrollan en la Maestranza Municipal.-

Que tales tareas están compuestas: Organización en el Sector Barrido, Limpieza y Conservación de la Vía Pública; Recolección de Residuos; Conservación Red Vial Pública (Urbana, Suburbana y Rural); Área Pavimento; Sector Talleres compuesto por las áreas de mecánica, chapa y pintura, electricidad, combustibles y lubricantes y sector repuestos.-

Que el mencionado Agente cumple funciones en horario matutino y vespertino durante los días hábiles y feriados ya que el servicio así lo requiere.-

Que se trata de una atribución que se otorga por estrictas razones de servicio.-

Que en las Bonificaciones se hallan un sustento en el estímulo al trabajo, la índole de las funciones desempeñadas y en estrictas razones de servicio.-

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones

D   E   C  R  E  T  A

ARTÍCULO 1º: Fíjase una Bonificación por Función en una suma equivalente al treinta  por ciento (30 %) de su Sueldo Básico para el Director de Servicios, Categoría 27 , J.II-F3- P.07, 1.1.1.1.2, Agente Miguel Ghibaudo, dependiente de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, en razón de la tarea que desempeña en la Maestranza Municipal y a la responsabilidad desarrollada en la misma a partir del día 1º de octubre de 2006.-

ARTÍCULO 2º: El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto deberá imputarse a la Partida “Bonificación por Función” J II – F3- P07 y 02 -1.1.1.3.10 del Presupuesto de Gastos en vigencia.-

ARTÍCULO 3º: Dése copia del presente Decreto a la Dirección de Personal y a la Oficina de Liquidación de Haberes a fin de actuar al efecto.-

ARTÍCULO 4º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-

DECRETO Nº: 

851
/

